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1 INTRODUCERE

Prezentul raport prezintd, ITn mod sintetic, starea si evolutia Universitatii Athenaeum din
Bucuresti Tn anul 2020 si constituie un instrument de evaluare a indeplinirii obiectivelor asumate
institutional, fiind conceput in baza cerintelor Legii educatiei nr 1/2011.

Activitatea desfasurata a fost in concordantd cu misiunea asumata de universitate, cu strategia
de dezvoltare a acesteia si planul operational anual.

Anul 2020 a constituit o provocare la nivel socio-economic, implicit si pentru intregul mediu
academic intern si international, avind Tn vedere situatia creatd urmare a declansarii pandemiei de
Covid- 19.

Desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare, in anul 2020, in conditii de pandemie, a
avut loc preponderent in mediul mediul educational virtual, utilizdndu-se mijloace digitale si de
comunicare care au asigurd desfasurarea procesului educational prin activitati specifice, organizate
prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Insusirea si folosirea tehnologiilor TIC de catre cadrele didactice si studenti constituie un
castig al anului 2020, care trebuie valorificat in continuare in cadrul procesul de modernizare si

cregtere a calitdfii Tnvafdmantului universitar.

2. PROGRAMELE DE STUDII OFERITE DE UNIVERSITATE

In Universitatea Athenaeum din Bucuresti functioneaza doud facultati, cu 5 programe de
studii de licentd si 4 programe de studii de master, invatamant cu frecventa.

Toate programele de studii universitare de licentd si masterat organizate in cadrul
Universitatii Athenaeum respecta prevederile legale in vigoare, fiind autorizate/acreditate si evaluate
periodic de citre ARACIS (Agentia Roména de Asigurarea a Calitatii in Invatimantul Superior) si
sunt Tnregistrate in Registrul National al Calificarilor

La studiile de licentd , oferta educationald se prezinta conform Tabelului 1
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Tabelul 1 Programe de studii universitare de licenta

Facultatea Domeniu Program de studii Acreditare (A) / Nr.
Nr. Autorizare locuri
crt. provizorie (AP)
Contabilitate Contabilitate si A 50
Informatica de Gestiune
Administrarea | Administrarea’ A 30
1. Stiinte Afacerilor Afacerilor
Economice Cibernetica, Informatica AP 50
statistica economica
si informatica
economica
Management Management AP 75
2. | Administratie | Stiinte Administratie Publica A 50
oL Administrative
Publica

*Program in curs de lichidare
Oferta educationald pentru studii universitare de masterat, invatamant cu frecventa, a fost
structurata, astfel:

Tabelul 2 Programe de studii de masterat

Nr.
Nr Facultatea Domeniu Program de studii Acreditare (A) locuri
crt. /
Autorizare de
functionare
provizorie (AP)
Contabilitate, audit si A
. - consultanta
1. Stiinte Contabilitate il AP 50
Economice informational contabil
in asistarea deciziilor
Administratie A
Administratie Stiinte G I.n SEIHE & 50
politici publice
% Publica Administrative | Puterea executiva si A
administratia publica
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In urma analizei programelor de studii acreditate $i autorizate provizariu, a numarul de locuri
aprobate si situatia inscrierilor In anul I, Senatul universitar a hotdrat pentru anul universitar 2019-
2020:

-Alocarea celor 50 de locuri, aprobate pentru domeniul Contabilitate, pentru Masterul
Contabilitate, audit si consultanta .

-Alocarea celor 50 de locuri, apobate pentru domeniul Stiinte Administrative pentru masterul
Puterea executiva si administrafia publica.

—inceperea scolarizarii la anul I specializarea Management

Programul de studii de licenta Administrarea Afacerilor este intrat in proces de lichidare si nu
s-au mai facut inscrieri in anul L

In urma studierii cerintelor pietii si consultirii cu reprezentanti ai unor institutii publice
centrale si locale, precum si ai mediului de afaceri, universitatea a hotarat diversificarea ofertei
educationale. Astfel, Senatul Universitdtii a aprobata organizarea, in cadrul Facultatii de Stiinte
Economice, unui nou program de studii postuniversitar (de pregatire profesionald continua ) cu titlul
Digitalizarea si securitatea informafiei in institutiile publice si mediul de afaceri (inscris in Registrul

national al programelor postuniversitare).
3. STUDENTII

Evolutia inregistratd in ultimii ani, din perspectiva numairului de studenti, la nivelul de
ansamblu al Universitdtii Athenaeum, releva o stabilitate pe termen mediu, cu un usor trend
ascendent, fapt care poate sa se constituie Tntr-un bun argument pentru planurile de viitor.

In 2020 se constati o scadere a interesului pentru unele specializari cum ar fi Contabilitate si
Informatica de Gestiune, la licentd si Administratie europeana. Institutii si politici publice la studiile
de master.

Evolutia numarului de studenti este incurajatoare la Facultatea de Administratie Publica,
avand in vedere cd din perspectivd financiard este dificil de combatut avantajul detinut de
universitdtile de stat prin numérul mare de locuri bugetate de care dispun. In ultimii ani, numarul
locurilor bugetate la nivel de studii de licentd au ajuns sa reprezinte peste 80% din totalul
absolventilor de liceu care au promovat examenul de bacalaureat, fapt care dovedeste intensitatea

competitiei la nivelul pietei educationale.
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Numarul studentilor inmatriculafi pe domenii si programe de studii, Tn anul universitar 2020-

2021 este prezentat in Tabelele 2 si 3

Tabelul 3 Nrumarul de studenti inmaticulati la studiile de licenta

Nr. Facultatea Domeniu Program de Nr.
£ Studenti
crt. studii Al
Contabilitate Contabilitate si 23
Informatica de
Gestiune
1. Stiinte Administrarea Administrarea 0
Economice Afacerilor Afacerilor
Cibernetica, statistica | Informatica 20
si informatica economici
economica
Management Management 30
2. | Administratie | Stiinfe Administrative| Administratie 53
Publica Publica
Tabelul 4 Numaérul de studenti inmatriculati la studiile de master
Nr Facultatea Domeniu Program de studii Nr.
i studenti
Anul I
Contabilitate, audit si 16
1. Stiinte Economice Contabilitate Cc.)nsultan.ta 2
Sistemul informational 0
contabil in asistarea
deciziilor
Administratie 0
Stiinfe eurgpqané. Ipstitu;ii si
politici publice
2. | Administratie Publicd | Administrative | Puterea executiva si 56
administratia publicd
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4. SISTEMUL DE CONDUCERE

Alegerile pentru functiile si structurile de conducere ale Universitdfii “Athenaeum” din
Bucuresti, pentru perioada 2020-2024, s-au desfasurat in intervalul 04.12.2019-29.03.2020, cu
respectarea regulamentului propriu si a legislatiei nationale in vigoare.

Alegerile pentru Birourile Consiliilor facultdtilor Stiinte Economice si Administratie Publica,
precum si pentru reprezentantii cadrelor didactice in Senatul Universitatii s-au organizat i
desfasurat in conformitate cu prevederile Legii 1/2011, metodologiei cadru a M.E.C. si metodologiei
proprii a Universitatii in data de 10.01.2020.

Conform rezultatului referendumului, desfasurat in 26.06.2019, rectorul Universitatii
»Athenaeum” din Bucuresti a fost desemnat pe baza de alegeri generale, in data de 26. 02. 2020, prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul
universitatii si al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar si din Consiliile facultatilor.

Prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetéarii Stiintifice nr. 3652 din 10.03.2020 a
fost confirmat noul Rector al Universitatii “Athenaeum”.

Studentii reprezentati in structurile de conducere universitare au fost alesi conformitate cu
prevederile legale, ale Cartei Universitare si reglementarilor interne, In luna noiembrie 2019.
Decanii celor doua facultati din cadrul Universitafii Athenaeum au fost desemnati in urma

concursurilor sustinute in data de 15.04.2020
5. SITUATIA PERSONALULUI INSTITUTIEI SI A POSTURILOR VACANTE

In anul 2020, numarul personalul didactic titular al universitdtii s-a mentinut constant in
conditiile in care gradul de acoperire a posturilor la nivel de departamente si universitate se inscrie in
normele ARACIS.

In privinta locurilor vacante din universitate, putem aprecia cd a existat o preocupare continud
pentru atragerea de noi cadre didactice de prestigiu, cat si pentru oferirea oportunitatilor de
promovare pentru cadrele didactice proprii. In sem II al anului universitar 2019-2020 au fost scoase
la concurs un numar de 11 posturi didactice (7 posturi de lector in cadrul Departamentului de Stiinfe
Economice si 3 posturi de lector si unul de asistent in cadrul Departamentului de Stiinfe

Administrative) din care a fost ocupat doar postul de asistent la disciplina educatie fizica.
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Pentru anul universitar 2020-2021, sem I, au fost scoase la concurs un post de profesor si 5
posturi de lectori la Departamentul de Stiinfe Economice si 3 posturi de lectori la Departamentul de
Stiinte Administrative.

Aviand in vedere situatia deosebitd inregistratd in anul 2020, a fost dificila atragerea de
candidati la concursurile organizate de universitate pentru ocuparea posturilor vacante.

Politica de ocupare a locurilor didactice vacante a tinut cont de indeplinirea standardelor
ARACIS privind ponderea numéarul de cadre didactice titulare in totalul posturilor din statele de
functii si a raportului intre numarul de conferentiari universitari si profesori universitari titulari si
numarul total de cadre didactice titulare.

In cursul anului 2020 au fost organizare traininguri si alte activitdti care sd contribuie la

imbunatatirea competentelor digitale ale personalului didactic si administrativ al universitatii.
6. CALITATEA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Asigurarea calitatii activitatii didactice si cercetarii stiintifice, conform standardelor nationale
si internationale, constituie un obiectiv central al strategiei generale a UATH si o necesitate a
integrarii cu succes in Spatiul European al Invatimantului Superior si Spatiul European al Cercetérii
Stiintifice.

Avand in vedere schimbdrile intervenite In anul 2020, in conditiile pandemiei cu COVID- 19,
intreaga conducerea a universitdfii a fost preocupatd in mod deosebit de pastrarea calitéfii
activitatilor didactice si de cercetare stiintificd desfasurate.

Pe durata stérii de urgentd, fiind suspendatd activitatea didactica directd (interactiunea "fata in
fatd"), cursurile si seminarele au fost organizate de catre cadrele didactice in mediul educational
virtual, acestea asigurdnd reconfigurarea strategica a continuturilor, strategiilor, metodelor didactice
specifice procesului didactic.

Au fost modificate fisele disciplinelor in scopul adaptérii activitatilor didactice, inclusiv a
metodelor/procedurilor/instrumentelor de evaluare online.

A avut loc monitorizarea atentd a modului de desfasurare a activititilor didactice online si au
fost adaptate tehnicile de predare-invatare si evaluare folosite la fiecare disciplina din planurile de
invatdmant.

A fost urmaritd cresterea calitatii in actul de predare-invatare, atdt in ceea ce priveste
continutul, cét si actul pedagogic in sine, pentrui realizarea unui invafimaént cu adevérat centrat pe

student.
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Pe perioada stérii de urgentd, in baza autonomiei universitare, cu respectarea calitatii actului
didactic si cu asumarea raspunderii publice, probele pentru examenul de licentd si disertafie s-au
desfasurat on-line, in baza unei proceduri aprobate de cdtre Senatul universitar, fiind Tnregistrata
integral, pentru fiecare absolvent in parte, si arhivatd la nivelul facultatii.

Adaptarea cadrelor didactice si a studentilor la noile modalitati de desfasurare a activitatilor
didactice putem considera cd a avut loc cu succes, Intr-un timp relativ scurt.

Monitorizarea si evaluarea programelor de studii s-a desfasurat conform reglementérilor
interne in vederea continudrii procesului de imbundféfire a acestora.

In vederea realizdrii evaludrii externe de citre ARACIS, a inceput procesul de intocmire a
Raportului de autoevaluare institufionala si a Raportului de evaluarea a domeniului de master Stiinte
Administrative.

A fost ntocmit, aprobat si depus la ARACIS, in vederea evaludrii periodice, Raportul de
evaluare a domeniul de studii de master Contabilitate.

In privinta evaluarii cadrelor didactice de catre studenti, a fost pus in aplicare incepand cu
anul 2020, un sistem de evaluare on-line, prin care se asigurd o mai mare ratd de participare a
studentilor si posibilitatea de a gestiona datele obtinute intr-un mod unitar.

Rezultatele evaludrii anuale cadrelor didactice au fost discutate la nivelul Consiliilor
facultatilor fiind stabilite si o serie de masuri in vederea imbunatatirii activitd{ii acestora.

Evaludrile facute de studenti sunt pozitive, calificativele acordate finnd foarte bune pentru
toate cadrele didactice, ceea ce denota inca o data calitatea cadrelor didactice si eforturile acestora de
perfectionare si de stabilire a unui parteneriat real cu studenfii.

Studentii se implicd In procesele de asigurare a calitdtii, atdt la nivel de facultdti, cét si la
nivel institutional, de multe ori prin reprezentantii lor, dar si in mod direct. in fiecare comisie de
evaluare si asigurare a calitdtii calitate se afld cate un reprezentant al studentilor care contribuie la
realizarea raportului anual de autoevaluare, precum si la asigurarea procesului de organizare a

evaludrii semestriale a cadrelor didactice.
7. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFIC[X

Cercetarea stiintificd constituie o preocupare permanentd a cadrelor didactice si conducerii
universitatii, iar in anul 2020 au fost depuse eforturi sustinute in vederea cresterii vizibilitatii
rezultatelor cercetarii, elaborarea si depunerea unor proiecte de cercetare an cadrul competitiilor

interne si internationale.
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La nivel institutional existd o preocupare constantd privind asigurarea calitatii procesului de
invatimant si de cercetare stiintificd. In acest sens, cadrele didactice sunt stimulate si desfisoare
activitate de cercetare in domeniul de competentd, ale carei rezultate se regdsesc, pe de o parte, in
articole publicate in reviste cu vizibilitate ridicatd, cu factor de impact, citate in baze de date
internationale, iar pe de alta parte in fundamentarea cursurilor, suporturilor de curs si altor materiale
didactice si carti de specialitate

Activitatea de cercetare derulatd atit in cadrul departamentelor academice, cét si in cadrul
Centrului de cercetare, in anul 2020 nu a inregistrat la toate categoriile dinamica asteptatd, desi au
fost continuate eforturile pentru accesarea unor proiecte de cercetare finantate din fonduri publice.

Eforturile depuse de universitate s-au lovit atdit de aménarea lansarii competitiilor pentru
propunerile de proiecte de cercetare la nivel national, cdt si de faptul cd pe unele call-uri,
universitatile private nu erau eligibile. Universitatea a elaborat doud proiecte de cercetare stiintifica
pentru participarea la competitiile nagionale .

Dintre rezultatele activitéfii de cercetare stiintificd din anul 2020 putem evidenfia publicarea a
4 articole in reviste cotate ISI Thomson, 24 de articole publicate in reviste indexate in BDI, 7
comunicari stiintifice la conferinte nationale si internationale s$i o carte publicatd la o editurd
nationala.

Universitatea a avut in desfasurare doud contracte de cercetare incheiate cu mediul de afaceri.

Conferinta stiintificd internationald anuald ,,Provociri ale economiei moderne in contextul
globalozarii” ,a cadrelor didactice, edifia a XI-a, a avut loc online, bucurindu-se de o larga
participare.

Au fost oganizate in luna mai 2020, online si Sesiunile anuale ale cercurilor stiintifice
studentesti ale Facultatii de Stiinte Economice si Facultdtii de Administragie Publica.

Diseminarea rezultatelor cercetarii stiintifice s-a facut cu precddere in reviste de prestigiu din tara si
din straindtate, precum si in revista ,,Auditul intern si Managementul riscului” editatd sub egida
Universitatii ,,Athenacum” si indexata in urmatoarele baze de date: RePEc, CEEOL, SSRN, EBSCO,
CiteFactor, Google Scholar si care din anul 2016 este la monitorizare ISI Thomson iar din anul 2020

la SCOPUS.

8. SITUATIA FINANCIARA A UNIVERSITATII
Conform Bilantului contabil pe anul 2020, situatia financiara se prezintd astfel:
Venituri totale 1.765.788 lei
Cheltuieli 1.473.929 lei
Excedent 291.859 lei

10



L
I UNIVERSITATEA “ATHENAEUM” DIN BUCURESTI

UNIVERSITATEA

ATHENAEUM
Printr-o gestionare eficientd a resurselor s-a inregistrat o crestere a excedentului cu 9% fata

de anul 2019.

Rezultatele inregistrate demonstreazd cd UATH dispune de resurse financiare suficiente, pe
care le poate aloca pentru a-si realiza misiunea si obiectivele asumate. De asemenea, Universitatea
practica politici financiare realiste pe termen scurt i mediu si 1si constituie rezerve financiare pentru
investifii

Universitatea beneficiazd de auditarea situatiilor financiare de cétre auditori independenti,
rezultatele auditului si executia bugetului de venituri si cheltuieli sunt dezbdtute in Senatul
universitatii si sunt date publicitafii pe site-ul Universitafii www.univath.ro

9. INSERTIA ABSOLVENTILOR

Universitatea ,,Athenaecum” din Bucuresti urmareste incadrarea si evolutia profesionald a
absolventilor constituindu-si o bazad de date cu informatii referitoare la traseul profesional al acestora.
Totodata, se doreste pastrarea contactului cu acestia, consultarea lor cu privire la dificultégile
intdimpinate in procesul de inserfie pe piata muncii, obtinerea de informatii necesare adaptirii
continue a programelor de studiti la cerintele mediului economic si social.

Absolventii UATH fac dovada cd au dobandit pe parcursul studiilor cunostintele,
competentele si abilitdfile necesare angajarii pe piata muncii, dezvoltarii de afaceri pe cont propriu si
isi continua studiile universitare in ciclul urmator fiind dornici sé se perfectioneze permanent.

Situatia, actualizata la sfarsitul anului 2020, a inserfiei absolventilor de studii de licenta si

masterat din cadrul UATH este prezentata in Tabelul 5.

Tabelul 5. Insertia absolventilor studiilor de licenti din cadrul Universitatii Athenaeum

Absolventi incadrati
Anul Numir absolventi corespunzitor specializirii
absolvite
Licenta | Masterat Licenta Masterat
2016 108 40 97 (89,8%) 37 (92,5%)
2017 68 35 62 (91,1%) 32 (91,4%)
2018 77 55 69 (89,7%) 50 (90,9%)
2019 84 33 63 (75,0%) 45 (84,9%)
2020 79 38 59 (74,7%) 31 (81,6%)
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Dupd cum se observd in tabelul nr. 12, absolventii studiilor de licentd din cadrul
Universitafii  Athenaeum 1Inregistreazd procente ridicate de incadrare Tn muncd, pe posturi
corespunzdtoare specializdrilor urmate.

Absolventii studiilor universitare de master din cadrul Universitatii Athenacum, promotiile
2016-2020, au inregistrat grade ridicate de integrare pe piata muncii, in domeniul specializarii
absolvite, care variaza de la 92,5% (pentru promotia 2016) la 84,9% (pentru promotia 2019).

Absolventii Facultatii de Stiinte Economice, studii de licentd, prezintd un grad de insertie care
variaza de la 90,9% (pentru promotia 2017), la 75,0% (pentru promotia 2019). Absolventii promotiei
2020, au inregistrat de asemenea un procent ridicat de incadrare in munca, pentru studiile de licenta,
unde ponderea celor cu contract individual de muncd, pe posturi corespunzatoare specializarii
absolvite a fost de 70,2%.

Absolventii studiilor de master, din cadrul Facultatii de Stiinte Economice, au inregistrat un
grad de insertie care variaza de la 94,7% (pentru promotia 2016) la 80,0% (pentru promotia 2019).
La 6 luni de la absolvire, studentii promotiei 2020, au inregistrat un procent relativ ridicat de
incadrare in muncd, unde ponderea celor cu contract individual de muncé, pe posturi corespunzitoare
specializarii absolvite a fost de 82,3%.

Absolventii Facultatii de Administratie Publica, studii de licentd, prezinta un grad de insertie
care variazd de la 93,9% (pentru promotia 2016) la 75,0% (pentru promotia 2019). Absolventii
promotiei 2020, au inregistrat un procent relativ ridicat de incadrare in munca, pentru studiile de
licentd, unde ponderea celor cu contract individual de muncd, pe posturi corespunzitoare
specializarii absolvite a fost de 81,3%

Absolventii studilor de master din cadrul Facultafii de Administratie Publicd au inregistrat un
grad de insertie care variazd de la 90,5% (pentru promotia 2016) la 86,8% (pentru promotia 2019).
Absolventii promotiei 2020, au inregistrat un procent relativ ridicat de incadrare in munca, unde
ponderea celor cu contract individual de munca, pe posturi corespunzitoare specializarii absolvite a

fost de 81,0%.

10. SATISFACTIA STUDENTILOR FATA DE DEZVOLTAREA PROFESIONALA SI
PERSONALA ASIGURATA DE UNIVERSITATEA ATHENAEUM DIN BUCURESTI

Universitatea Athenaeum din Bucuresti analizeazad anual opinia studentilor cu privire la
satisfactia lor in ceea ce priveste procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferita

de universitate.
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Evaluarea satisfactiei se face in urma completarii de catre studenti unui chestionar disponibil
online, conform unei Proceduri de evaluare a nivelului de satisfactiei al studentilor Conform
Studiului cu privire la gradul de satisfactie al studentilor/masteranzilor fafd de dezvoltarea
profesionald si personald asiguratd de universitatea athenaeum din bucuresti 2020 cel putin 75%
dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de invatare/ dezvoltare oferit de citre Universitatea
Athenaeum .

Analizénd rezultatele obtinute la evaluarea gradului de satisfactie se remarca faptul ca in ceea
ce priveste programul de studii, curricula si oferta de cursuri a Universitdtii Athenaecum din
Bucuresti, gradul de satisfacfie al studentilor este ridicat, procentul cumulat la categoriile foarte
mulfumit si multumit depaseste 81 % in cazul studentilor si 78% in cazul masteranzilor, la toate cele
11 criterii chestionate.

Gradul de satisfactie al studentilor este ridicat si in ceea ce priveste programul de studiu si
flexibilitatea acestuia. Procentul cumulat la categoriile foarte multumit si mulfumit depéseste 77 % la
toate cele 3 criterii chestionate ,atét in cazul studentilor, cét si al masteranzilor.

Serviciile de consiliere si orientare profesionald prestate de personalul Universitatii
Athenaeum din Bucuresti au inregistrat grade mai scazute de incredere in ceea ce priveste consilierea
cu privire la implicarea in activitati extrauniversitare si consilierea privind managementul carierei, cu
toate acestea s-au situat la un procent peste 76%, in schimb, consilierea academica a depasit 80%.

Serviciile studentesti/administrative oferite studentilor in cadrul Universitatii Athenaeum din
Bucuresti au inregistrat evaluari pozitive din partea studentilor, categoriile foarte multumit si
mulfumit situdndu-se in jurul valorii de 78%, iar la intrebarile privind taxele percepute de
universitate, calitatea informafiilor disponibile si calitatea site-ului web al institufiei s-au situat
procente peste 80%.

Resurse si spatiile de invéatare au primit de asemenea aprecieri pozitive din partea studentilor,
procente putin mai scazute inregistrandu-se la dotarea cu resurse moderne, intrebare ce a totalizat un
procent de peste 75%. La celelalte intrebari, procentul a oscilat in jurul valorii de 80%.

Aspectele generale privind universitatea au relevat faptul ca cei intervievati au un grad mare
de incredere in Universitatea Athenaeum, raspunsurile cumulate la variantele Acord total si Acord s-
au situat peste valoarea de 75%.

Studiul anual privind gradul de satisfactie este discutat in Consiliile facultatilor si in Senat,
apoi facut public pe site-ul universitatii

Pe tot parcursul anului 2020 Centru de Consiliere si Orientare in Cariera
Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd al Universitatii Athenaeum Bucuresti, a reusit sd-si

indeplineascd obiectivele propuse, dincolo de situatie nouad si complicatd creatd de izbucnirea
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pandemiei de Covid-19. Adaptindu-se situatiei a gasit cele mai adecvate mijloace de comunicare cu
studentii, organizand intdlniri online pentru consilierea individuala a studentilor Universitatii

“Athenaeum” din Bucuresti, in concordant{ cu regulile specifice deontologiei profesionale.
11. ETICA UNIVERSITARA SI INTEGRITATEA ACADEMICA

Comisia de Etica si-a desfagurat activitatea in conformitate cu prevederile Legii 1/2011, Legii
206/2004, Cartei Universitare i a Codului de eticd si deontologie profesionala universitara al
Universitatii “Athenaeum” din Bucuresti.

In anul 2020, a fost inregistratd o singura sesizare a comisiei de eticad care viza faptul cd mai
multe cadre didactice universitare nu se recunosteau drept coautoare la un articol publicat in volumul
unei conferinte stiintifice organizate de universitate in anul 2014.

Comisia de Etica a analizat situatia si a luat masurile necesare fnlaturdrii articolului incriminat din
mediul online i revizuirii procedurilor interne de evaluare si publicare a lucrarilor stiintifice pentru a
preintdmpina asemenea erori nedorite.

Pe tot parcursul anului 2020, Comisia de Etica a desfasurat o activitate sustinuta de promovare
si diseminare a bunelor practici, a regulilor eticii universitare, a prevederilor Codului de eticd si
deontologie profesionald universitara al Universitatii ,,Athenaeum” din Bucuresti citre tofi membrii
comunitdtii academice.

Toate lucrarile de licentd si diseratie, sustinute in anul 2020, au fost verificate cu softul
antiplagiat, pentru evitarea oricaror situatii de incalcare a eticii universitare. Indrumatorii de lucrari
au intocmit referatele doar dupad analiza amanuntitd a incadrarii in coeficientii de similitudine a
lucrérilor.

Totodata, a fost verificatd respectarea cu strictete a eticii universitarea, atat in cadrul procesului
didactic desfagurat in sistem online, cdt si in cadrul sesiunilor de examene si de sustinere a

examenelor de licenta si disertatie.

12. INTERNATIONALIZAREA INVATAMANTULUI SI TRANSPARENTA
INFORMATIONALA

In anul 2020, universitatea si-a orientat eforturile de internationalizarii spre informarea
adecvata a studentfilor actuali si potentiali, inclusiv in limbi de circulatie internationala ( pliante, site

in limba engleza).
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Toate programele de studii universitare oferite de universitate sunt elaborate in concordanta
cu Cadrul National al Calificarilor, raspunzind asfel cerintelor de Recunoasterea Academici a
Calificarilor in Invatamantul Superior pe piata muncii din UE.

In cadrul Bibliotecii virtuale se asigura accesul gratuit la baze de date cu jurnale internationale
relevante pentru domeniile de studii ale universitatii.

In urma participarii la proiectului EACEA-03-2020-2, Universitatii Athenaeum i-a fost
acordat certificatul de calitate ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027

Transparenfa informationala constituie o preocupare constantd a conducerii universititii. Pe tot
parcursul anului 2020, site-ul universitafii a fost actualizat si imbogatit cu noi categorii de informatii
necesare studentilor, cadrelor didactice, dar si publicului larg.

Comunicarea cu studentii s-a desfasurat in cea mai mare parte online, in acest sens fiind create
adrese de mail institutionale pentru fiecare specializare si an de studii, precum si pentru fircare cadru
didactic.

Toate informatiile necesare studentilor au fost postate la avizierul univerititii

Universitatea a inceput un amplu proces de modernizare a structurii TIC, achizitionand si
incepand implementarea unei noi platforme de e-learning $i management universitar .

Consideram c@ intreaga comunitate academica a Universitatii Athenaeum a dat dovadi, pe tot
parcursul anului 2020, de implicare, dedicatiei si responsabilitate exemplare in depésirea tuturor
provocarilor apéarute.

Experienfa acestui an ne face mai puternici si increzatori ca impreund vom cladi un viitor asa

cum ni-1 dorim si I-am conturat in strategia de dezvoltare institutionala pentru urmitorii patru ani.

30 Martie 2021
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